	Отчет по кадрам за 2014 год

	Государственное бюджетное учреждение города Москвы Территориальный центр социального обслуживания "Кузьминки"

	полное наименование учреждения

	Должность
	Штат
	Количество сотрудников (без совместителей)
	Количество внешнешних совместителей *
	Принято
	Уволено
	Укомплек-тованность, %
	Текучесть, %
	Занято ставок  (без учета основных ставок)
	Кол-во вакансий (полностью не занятых ставок)

	
	
	
	чел.
	занято ставок
	
	
	
	
	совме- щением
	расшир.  зоны обслужи-вания
	совмести- тельством (внутрен-ним)
	

	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Руководители  (директор, зам. директора, зав.филиалом, гл. бухгалтер, зам.гл.бухгалтера)
	9,000
	9,000
	 
	 
	2,000
	1,000
	100,00
	11,11
	 
	 
	 
	 

	Заведующие медицинскими отделениями, врачи 
	2,000
	2,000
	 
	 
	1,000
	 
	100,00
	0,00
	 
	 
	 
	 

	Ср.медперсонал
	19,000
	13,000
	 
	 
	 
	8,000
	68,42
	61,54
	1,00
	2,00
	 
	3,00

	Мл.медперсонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	0,00
	 
	 
	 
	 

	Педагог. работн.
	11,000
	7,000
	 
	 
	6,000
	1,000
	63,64
	14,29
	 
	 
	 
	4,00

	Социальные работники
	603,000
	501,000
	 
	 
	3,000
	51,000
	83,08
	10,18
	 
	102,00
	 
	 

	Др.руководители и специалисты
	119,500
	118,000
	1,000
	0,500
	24,000
	24,000
	98,74
	20,34
	 
	 
	 
	1,00

	Рабочие
	34,000
	25,000
	 
	 
	7,000
	8,000
	73,53
	32,00
	7,00
	 
	 
	2,00

	Всего:
	797,500
	675
	1
	0,50
	43
	93
	84,64
	13,78
	8,00
	104,00
	0,00
	10,00


	СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАБОТЫ С КАДРАМИ

	Укомплектованность и текучесть кадров

	 

	Года
	Штатная численность
	Количество сотрудников (без совместителей)
	Кол-во уволенных
	Укомплектованность, % *
	Текучесть, % *

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2010
	937,625
	840,000
	66,000
	89,59
	7,86

	2011
	929,000
	841,000
	109,000
	90,53
	12,96

	2012
	871,625
	790,000
	99,000
	90,64
	12,53

	2013
	858,500
	725,000
	119,000
	84,45
	16,41

	2014
	797,500
	675
	93
	84,64
	13,78


	Состав сотрудников на 31.12.2014 года

	Должность
	Количество сотрудников (без совместителей)
	Кол-во работающих  мужчин
	Кол-во работающих женщин

	
	1
	2
	3

	Руководители  (директор, зам. директора, зав.филиалом, гл. бухгалтер, зам.гл.бухгалтера)
	9
	1
	8

	Заведующие медицинскими отделениями, врачи 
	2
	 
	2

	Ср.медперсонал
	13
	 
	13

	Мл.медперсонал
	0
	 
	 


	Педагог. работн.
	7
	 
	7

	Социальные работники
	501
	 
	501

	Др.руководители и специалисты
	118
	7
	111

	Рабочие
	25
	7
	18

	Всего:
	675
	15
	660


	Стаж работы сотрудников в системе здравоохранения и социальной защиты населения по состоянию на 31.12.2014 год




	Должность
	Количество сотрудников (без совместителей)
	Стаж работы

	
	
	меньше года
	от 1 до 3 лет
	от 4  до 5 лет
	от 6 до 10 лет
	от 11 лет и более

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Руководители  (директор, зам. директора, зав.филиалом, гл. бухгалтер, зам.гл.бухгалтера)
	9
	 
	2
	 
	1
	6

	Заведующие медицинскими отделениями, врачи 
	2
	 
	 
	 
	1
	1

	Ср.медперсонал
	13
	 
	4
	4
	3
	2

	Мл.медперсонал
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	Педагог. работн.
	7
	4
	1
	1
	1
	 

	Социальные работники
	501
	 
	54
	92
	187
	168

	Др.руководители и специалисты
	118
	14
	31
	15
	33
	25

	Рабочие
	25
	5
	4
	6
	9
	1

	Всего:
	675
	23
	96
	118
	235
	203


	Возраст сотрудников по состоянию на 31.12.2014 год

	Должность
	Количество сотрудников (без совместителей)
	Возраст сотрудников

	
	
	до 30 лет
	от 31 до 35 лет
	от 36 до 40 лет
	от 41 до 50 лет
	от  51 до 55 лет
	от 56 до 60 лет
	от 61 до 65 лет
	от 66 и выше

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Руководители  (директор, зам. директора, зав.филиалом, гл. бухгалтер, зам.гл.бухгалтера)
	9
	 
	 
	 
	5
	 
	4
	 
	 

	Заведующие медицинскими отделениями, врачи 
	2
	 
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 

	Ср.медперсонал
	13
	1
	 
	1
	7
	3
	 
	1
	 

	Мл.медперсонал
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Педагог. работн.
	7
	2
	2
	 
	2
	1
	 
	 
	 

	Социальные работники
	501
	5
	25
	52
	183
	144
	74
	16
	2

	Др.руководители и специалисты
	118
	18
	9
	15
	29
	25
	14
	5
	3

	Рабочие
	25
	4
	 
	1
	8
	5
	6
	 
	1

	Всего:
	675
	30
	36
	69
	235
	179
	98
	22
	6


	Молодежь и сотрудники пенсионного возраста

	Должность
	Количество сотрудников (без совместителей)
	Работает молодежи до 35 лет
	% молодежи от общего числа сотрудников (гр.2/гр.1*100%)
	Работает пенсионеров по возрасту
	% пенсионеров от общего числа сотрудников 

	 
	1
	2
	3
	4
	5

	Руководители  (директор, зам. директора, зав.филиалом, гл. бухгалтер, зам.гл.бухгалтера)
	9
	0
	0,00
	4
	44,44

	Заведующие медицинскими отделениями, врачи 
	2
	0
	0,00
	 
	0,00

	Ср.медперсонал
	13
	1
	7,69
	1
	7,69

	Мл.медперсонал
	0
	0
	0,00
	 
	0,00

	Педагог. работн.
	7
	4
	57,14
	 
	0,00

	Социальные работники
	501
	30
	5,99
	122
	24,35

	Др.руководители и специалисты
	118
	27
	22,88
	26
	22,03

	Рабочие
	25
	4
	16,00
	6
	24,00

	Всего:
	675
	66
	9,78
	159
	23,56


	Образование сотрудников

	Должность
	Количество сотрудников (без совместителей)
	Образование сотрудников
	Обучаются в ВУЗах, колледжах, училищах

	
	
	высшее
	среднее-специальное
	среднее
	не имеют образования
	всего
	молодежь до 35 лет

	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Руководители  (директор, зам. директора, зав.филиалом, гл. бухгалтер, зам.гл.бухгалтера)
	9
	8
	1
	 
	 
	2
	 

	Заведующие медицинскими отделениями, врачи 
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 

	Ср.медперсонал
	13
	1
	12
	 
	 
	 
	 

	Мл.медперсонал
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Педагогич.работники
	7
	3
	4
	 
	 
	3
	2

	Соц. работники
	501
	155
	165
	181
	 
	35
	4

	Др.руководители и специалисты
	118
	92
	18
	8
	 
	3
	1

	Рабочие
	25
	1
	8
	16
	 
	1
	1

	Всего
	675
	262
	208
	205
	0
	44
	8


	Количество работающих инвалидов

	Должность
	Количество работающих инвалидов, всего 
	Кол-во работающих инвалидов
	% инвалидов от общего числа сотрудников 

	
	
	проживающих в учреждении
	не проживающих в учреждении
	

	
	1
	2
	3
	4

	Руководители  (директор, зам. директора, зав.филиалом, гл. бухгалтер, зам.гл.бухгалтера)
	0
	 
	 
	0,00

	Заведующие медицинскими отделениями, врачи 
	0
	 
	 
	0,00

	Ср.медперсонал
	0
	 
	 
	0,00

	Мл.медперсонал
	0
	 
	 
	0,00

	Педагогич.работники
	0
	 
	 
	0,00

	Соц. работники
	10
	 
	10
	2,00

	Др.руководители и специалисты
	3
	 
	3
	2,54

	Рабочие
	2
	 
	2
	8,00

	Всего
	15
	0
	15
	2,22


